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STATUT  

INDYJSKO-POLSKIEGO STOWARZYSZENIA NA RZECZ ROZWOJU KULTURY 

(IPCC) 

1. Nazwa Stowarzyszenia 

 Stowarzyszenie nosi nazwę: Indyjsko-Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju 

Kultury  (angielska równowaŜna nazwa brzmi: Indo-Polish Cultural Committee, w skrócie 

IPCC). Obie wersje nazwy oraz skrót mogą być uŜywane wyłącznie do reprezentowania 

Stowarzyszenia i propagowania działań zgodnych z załoŜeniami niniejszego Statutu. 

 

2. Teren działania i siedziba Stowarzyszenia 

 Stowarzyszenie z siedzibą główną w Krakowie ma charakter ogólnopolski i działa na 

terenie całego  kraju. Oddziały zakładane w innych miejscowościach podlegają kontroli i 

zwierzchnictwu Zarządu Stowarzyszenia z siedzibą w Krakowie.  

 

3. Cele statutowe i sposoby ich realizacji 

 Do celów statutowych Stowarzyszenia naleŜą: 

 

a) upowszechnianie rzetelnej wiedzy o kulturze indyjskiej poprzez organizowanie 

seminariów naukowych, prelekcji, wystaw, programów kulturalnych i artystycznych, 

przygotowywanie i popularyzacja materiałów informacyjnych dotyczących filozofii i 

kultury Indii; 

b) działania integracyjne zmierzające do wzmocnienia więzi kulturowych pomiędzy 

rezydującymi w Polsce Hindusami; wspólna organizacja i publiczna celebracja 

najwaŜniejszych świąt indyjskich oraz polskich; organizowanie w Krakowie głównych 

obchodów tradycyjnych festiwali indyjskich – Holi i Diwali; 

c) rozwijanie przyjaznych stosunków i wzajemnego zrozumienia pomiędzy 

obywatelami Polski i Indii; propagowanie tolerancyjnej i otwartej postawy w stosunku 

do odmiennych tradycji kulturowych; budowanie otwartego społeczeństwa wolnego 

od ksenofobii i przesądów narodowych oraz religijnych uprzedzeń; 

d) nagradzanie Honorowym Świadectwem Uznania osób szczególnie zasłuŜonych dla 

propagowania kultury indyjskiej w Polsce; publikacja materiałów propagujących 

powyŜsze cele Stowarzyszenie. 
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4. Prawa i obowiązki członków 

a) Członkiem IPCC moŜe zostać kaŜdy, kto uzna cele wskazane przez Komitet 

ZałoŜycielski IPCC za interesujące i godne wspierania. Aby zostać członkiem 

wystarczy złoŜyć stosowną deklarację.  

b) Utrata członkostwa następuje na wniosek zainteresowanego, w wyniku pisemnego 

zawiadomienia Członków Zarządu.  

c) Wykluczenie członka godzącego w dobre imię Stowarzyszenia lub świadomie 

działającego na niekorzyść IPCC następuje na skutek decyzji większości Członków 

Zarządu.  

d) Do obowiązków członka Stowarzyszenia naleŜy uczestniczenie co najmniej raz w 

roku w walnym zebraniu członków IPCC.  

e) Członek IPCC ma prawo do: brania udziału we wszystkich organizowanych przez 

IPCC wydarzeniach i przedsięwzięciach; zgłaszania własnych inicjatyw i pomysłów, 

które zgodne będą z linią programową Stowarzyszenia; zgłaszania pod adresem 

Zarządu wszelkich uwag mających na celu usprawnienie jego działań; zgłaszania 

kandydatów na Członków Zarządu oraz aktywnego uczestniczenia w wyborach 

Zarządu (zarówno bierne, jak i czynne prawo wyborcze przysługuje kaŜdemu 

członkowi IPCC). 

 

5. Władze Stowarzyszenia - kompetencje i tryb dokonywania wyboru 

a) Do kompetencji Zarządu naleŜy prowadzenie działalności statutowej oraz oficjalne 

reprezentowanie Stowarzyszenia i publiczne występowanie w jego imieniu.  

b) Członkowie Zarządu mają prawo do nominacji Honorowych Członków 

Stowarzyszenia, a takŜe do przyznawania Honorowego Świadectwa Uznania osobom 

szczególnie zasłuŜonym dla propagowania kultury indyjskiej w Polsce. 

c) Członkowie Zarządu wybierani są w trakcie walnego zebrania członków 

Stowarzyszenia większością głosów. Na zebraniu wyborczym stawić się musi co 

najmniej 50 członków Stowarzyszenia. Wybory odbywają się co pięć lat w 

październiku lub listopadzie podczas obchodów święta Diwali. 

 

6. Sposób reprezentowania Stowarzyszenia i warunki waŜności uchwał 

a) śaden z Członków Zarządu, Zarząd jako całość ani teŜ Ŝaden z szeregowych bądź 

Honorowych członków IPCC nie ma prawa do zaciągania jakichkolwiek zobowiązań 

majątkowych w imieniu Stowarzyszenia.  
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b) Uchwały Zarządu uzyskują waŜność jedynie wówczas, gdy podejmowane są 

większością głosów w obecności wszystkich Członków Zarządu. Dodatkowe zmiany 

uchwał dokonywane mogą być takŜe w trakcie zebrania walnego na drodze 

głosowania większościowego członków Stowarzyszenia obecnych na zebraniu. 

 

7. Środki finansowe  

a) Nie przewiduje się pobierania stałych obowiązkowych składek od szeregowych 

członków IPCC.  

b) Wydatki na wszystkie działania statutowe stowarzyszenia pokrywane są z 

dobrowolnych datków pochodzących od członków IPCC (najhojniejsi ofiarodawcy 

zaliczani zostają w poczet Honorowych Członków Stowarzyszenia) lub instytucji 

popierających cele Stowarzyszenia.  

c) Organem kontroli wewnętrznej jest Ława Honorowych Członków Stowarzyszenia, 

której obowiązkiem jest weryfikacja finansowych sprawozdań przedstawianych przez 

Zarząd.  

d) Wykaz wpływów i wydatków sporządzany jest przez Członków Zarządu na bieŜąco 

i przedstawiany podczas kaŜdego zebrania walnego organizowanego przez IPCC. Jest 

on takŜe udostępniany szeregowym członkom Stowarzyszenia na stronie internetowej 

IPCC. 

 

8. Zmany statutu 

 Wszelkie zmiany w statucie Stowarzyszenia dokonywane na wniosek Członków 

Zarządu są zatwierdzane decyzją większości członków IPCC podczas zebrania walnego. 

 

9. Rozwiązanie Stowarzyszenia 

 Rozwiązanie Stowarzyszenia następuje z chwilą zmniejszenia się liczby jego 

członków poniŜej 15 osób. 

 

W imieniu Członków ZałoŜycieli IPCC 

Komitet ZałoŜycielski  

 

 

 

Umesh Nautiyal (Prezes) i Marzenna Jakubczak (Sekretarz) 


